REPUBLIKA HRVATSKA
SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
OPCINA UNESIC

Jedinstveni upravni odjel

KLASA: UP/I-112-02/25-01/001
URBROI: 2182-07-2/1-25-12
UneSic¢, 24. prosinca 2025. godine

Na temelju ¢lanka 24. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru€noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i
17/25), proCelnica Jedinstvenog upravnog odjela, Opéina Unesié, OIB: 18998273353, u
predmetu prijma u sluzbu kandidata Luke Mihaljevica, OIB: 84651271981, na odredeno
vrijeme na radno mjesto visi referent za opée i pravne poslove, u upravnom postupku
pokrenutom po sluzbenoj duZnosti, donosi

RIESENIJE
o prijmu vjeZbenika u sluZbu na odredeno vrijeme

I. LUKA MIHALJEVIC, OIB: 84651271981, sa zavr$enim preddiplomskim stru¢nim
upravnim studijem, s radnim iskustvom u struci kraéim od vremena odredenog za vjezbenicki
staz i bez poloZenog drZzavnog ispita II. razine, prima se u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Opc¢ine Unesi¢, na radno mjesto visi referent za opée i pravne poslove — vjeZbenik.

II. Imenovani se prima u sluZbu na odredeno vrijeme, u svojstvu vjezbenika, u trajanju
vjeZbenitkog staza od 12 (dvanaest) mjeseci.

III. Po izvrinosti ovog rjeSenja, donijet ¢e se rjeenje o rasporedu Luke Mihaljevi¢a na
radno mjesto, kojim ¢e se utvrditi dan podetka rada te druga prava i obveze iz sluzbe.

IV. Luka Mihaljevi¢ moZe pristupiti polaganju dr¥avnoga ispita II. razine najranije tri
mjeseca prije isteka propisanoga vjezbenitkog staZa i duzan je ispit poloZiti najkasnije do isteka
vjezbenickog staza.

ObrazlozZenje

Nakon donoSenja Odluke op¢inskog naéelnika Opéine Unesié (KLASA: 112-02/25-
01/001, URBROJ: 2182-07-2/1-25-1, od 04. studenog 2025. godine) o provodenju postupka
prijma u sluZbu vjezbenika u Op¢inu Unesi¢, Jedinstveni upravni odjel, pro¢elnica Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Unesi¢ raspisala je i objavila u ,,Narodnim novinama®, broj: 143/2025
od 26. studenog 2025., javni natjedaj za prijam u slu¥bu na odredeno vrijeme, na radno mjesto
visi referent za opée i pravne poslove — vjezbenik — 1 izvrsitelja/ice, a javni natjeéaj objavljen
je i namreZnoj stranici Op¢ine Unesi¢ www.unesic.hr . Takoder, istovremeno s objavom javnog
natje¢aja, na mreznoj stranici Op¢ine Unesi¢ objavljena je i obavijest o opisu poslova i
podacima o placi radnog mjesta, sadrZaju i nadinu testiranja, te pravnim izvorima za pripremu
kandidata za testiranje.




Struéni uvjeti za radno mjesto viseg referenta za opée i pravne poslove — viezbenik/ica
su: sveucilidni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij ili struéni kratki studij
pravne ili ekonomske struke, bez radnog iskustva u struci ili s radnim iskustvom u struci kraéim
od vremena propisanog za vjezbenicki staz (kra¢im od 12 mjeseci) i poznavanje rada na
racunalu.

Rok za podnoSenje prijava zainteresiranih kandidata trajao je do 04. prosinca 2025.

Odlukom procelnice Jedinstvenog upravnog odjela (KLASA: 112-02/25-01/001,
URBROIJ: 2182-07-3/1-25-2, od 05. studenog 2025.) imenovano je tro¢lano Povijerenstvo za
provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo). Povjerenstvo je utvrdilo listu
kandidata prijavljenih na javni natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete propisane istim, a &ije
su prijave pravodobne i potpune i nakon toga obavila testiranje i razgovor (intervju) s
kandidatom, sve kako je bilo utvrdeno i objavljeno u javnom natjegaju.

Povjerenstvo je utvrdilo da su za radno mjesto visi referent za opée i pravne poslove —
vjezbenik—1 izvrsitelja/ice, pristigle ukupno dvije prijave, pravovremene i potpune, temeljem
kojih, kandidati ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja te su pozvani na testiranje
putem obavijesti objavljene 26. studenog 2025. na mreZnoj stranici Opéine Unesié.

Testiranje kandidata provedeno je 17. prosinca 2025. u prostorijama Opéine Unesié, Dr.
Franje Tudmana 40, Unesic¢. Na testiranje su se odazvala dva kandidata.

Testiranje se sastojalo od pisane provjere znanja o organizaciji i nalinu rada u
Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Unesi¢. Na navedenoj provjeri znanja, kandidat je
mogao ostvariti maksimalno 10 bodova, a smatra se da je kandidat zadovoljio ako je na pisanoj
provjeri dobio najmanje 5 bodova.

Povjerenstvo je utvrdilo da su rezultati pismenog testiranja sljedeéi: kandidatkinja S.O.
ostvarila je 4/10 bodova, a kandidat Luka Mihaljevi¢ 6/10 bodova, slijedom &ega je
Povjerenstvo utvrdilo da pravo na intervju ima kandidat Luka Mihaljevi¢, buduéi je ostvario
vise od 50% bodova.

Nakon provedenog testiranja, Povjerenstvo je u razgovoru (intervjuu) s kandidatom koji
je zadovoljio uvjet na pisanoj provjeri, utvrdivalo interese, profesionalne ciljeve i motivaciju
kandidata za rad u sluzbi. Maksimalan broj bodova koji je kandidat mogao ostvariti na
razgovoru je 10, a smatra se da je kandidat zadovoljio na razgovoru ako je dobio najmanje 5
bodova. Kandidat Luka Mihaljevi¢ na obavljenom intervjuu ostvario je 10 bodova.

Nakon provedenog intervjua s kandidatom, Povjerenstvo je utvrdilo rang — listu
kandidata prema broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu, prema kojoj je Luka
Mihaljevi¢ ostvario 16/20 bodova. Povjerenstvo je po provedenom postupku podnijelo izvjesée
procelnici. UvaZavajuéi rang-listu kandidata koja je safinjena prema ukupnom broju bodova
ostvarenih na testiranju i intervjuu, odlugeno je da se na rad u Jedinstveni upravni odjel Opéine
Unesi¢ na odredeno vrijeme, na radno mjesto visi referent za opée i pravne poslove —vjezbenik
primi Luka Mihaljevi¢.

U provedenom postupku je utvrdeno da kandidat Luka Mihaljevié ima odgovarajuéi
stupanj obrazovanja, buduci da je zavr$io preddiplomski struéni upravni studij, na Sveuéilistu
u Splitu, Pravni fakultet Split i stekao struéni naziv struéni prvostupnik (baccalaureus) javne
uprave, da ima radno iskustvo u struci kra¢im od vremena propisanog za vjeZbeni¢ki staZ



(kra¢im od 12 mjeseci), a na razgovoru je pokazao znanje, sposobnost i motiviranost za rad,
slijedom Cega je odluteno da je imenovani odgovarajuéi kandidat za radno mjesto viseg
referenta za opce i pravne poslove - vjezbenika.

Luka Mihaljevi¢ je dostavio uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta viSeg referenta za opce i pravne poslove — vjezbenika, uvjerenje da se protiv
njega ne vodi kazneni postupak i izvornike isprava o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog
natjecaja, Cije preslike je dostavio uz svoju prijavu na javni natje¢aj. Takoder je po sluzbenoj
duZnosti izvr§ena provjera i utvrdeno da za imenovanog ne postoje zapreke za prijam u drZzavnu
sluzbu iz ¢lanka 23.c Zakona o sluzbenicima i1 namje$tenicima.

Slijedom svega navedenog, utvrdeno je da ne postoje zapreke za prijam Luke
Mihaljevi¢a u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel u Opéinu UneSi¢ na odredeno vrijeme, na
radno mjesto visi referent za opée 1 pravne poslove - vjeZbenik.

Vjezbeni€ki staz u trajanju od dvanaest (12) mjeseci utvrden je na temelju ¢lanka 86.
stavka 3. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi.

Nakon izvrsnosti ovog rjeSenja donijet e se rjeSenje o rasporedu za Luku Mihaljevica
na radno mjesto visi referent za opée 1 pravne poslove, a kojim ¢e se utvrditi dan pocetka rada,
kao i prava i obveze izabranog kandidata.

Luka Mihaljevi¢ nije polozio drzavni ispit II. razine. Sukladno odredbi ¢lanka 88. stavka
1. Zakona o sluZbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,
vjezbenik polaganju drZzavnog ispita propisane razine moze pristupiti najranije tri mjeseca prije
isteka propisanoga vjezbenickog staza i duzan je ispit poloziti najkasnije do isteka vjezbeni¢kog
staza.

Sukladno ¢lanku 24. stavku 1. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi, ovo rjeSenje se dostavlja javnom objavom na mreZnim
stranicama lokalne jedinice, u ovom upravnom postupku na mreznoj stranici Opéine Unesic, a
dostava svim kandidatima se smatra obavljenom istekom osmoga dana od dana objave na
mreznoj stranici Op¢ine UneSic.

Slijedom svega navedenog, rije3eno je kao u izreci. —
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Protiv ovog rjeSenja o prijmu u sluzbu izabranog kandidata, stanka u postupku kao i
kandidat koji nije primljen u sluZbu moZe podnijeti Zalbu opéinskom nacelniku u roku od 15
dana od dana dostave rjeSenja, putem Jedinstvenog upravnog odjela Opéine UneSi¢, Dr. Franje
Tudmana 40, Unesi¢, neposredno ili putem poste u 2 istovjetna primjerka, a moze se izjaviti i
usmeno na zapisnik.

Zalba odgada izvr$enje rjeSenja o prijmu u sluZbu.



Stranka ima pravo odre¢i se prava na Zalbu od dana primitka prvostupanjskog rjesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti:

1. Kandidati u postupku (putem javne objave na mreZnoj stranici Opéine Unegi¢)
2. SluZbeniku za raunovodstveno-financijske poslove

3. Osobni dosje izabranog kandidata

4. Spis



